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ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 
ПРОГРАММЫ «ОДАРЕННЫЕ ДЕТИ» 
В МОУ ДОД ДТД и М
Понятие детской одаренности
Под одаренностью понимаем качественно своеобразное соче​тание способностей, от которого зависит возможность достижения высоких результатов в выполнении той или иной деятельности. Это системное, развивающееся в течение жизни качество психики, которое определяет возможность достижения человеком более высоких (не​обычных, незаурядных) результатов.
Одаренность ребенка складывается из многих составляющих, в числе которых есть как генетическая база, так и социальные аспек​ты. В теоретических исследованиях отечественных и зарубежных уче​ных (Н. С. Лейтес, А. М. Матюшкии, Б. Кларк, Дж. Рензулли, С. Риз и др.), одаренность трактуется как врожденная анатомо-физиологическая особенность нервной системы (задатки), которая развивается в процессе специально организованной деятельности, а потому может проявляться в разных возрастных периодах детства. 
Потенци​альная одаренность по отношению к разным видам деятельности при​суща многим детям, тогда как актуальную одаренность демонстрирует небольшая часть детей.
В практике школьного обучения одаренными принято называть детей, которые, по оценке специалистов,  в силу выдающихся способ​ностей демонстрируют высокие достижения в одной или нескольких сферах: интеллектуальной, творческого или продуктивного мышле​ния, организаторской, художественной, спортивной и др.
Или тех де​тей, которые выделяются яркими, очевидными, иногда выдающимися достижениями (или имеют внутренние предпосылки для таких дости​жений) в том или ином виде деятельности.
Основные цели, задачи и принципы работы 
образовательного учреждения с одаренными детьми
Основная цель работы – это целевое комплексное развитие специальных способностей одаренных детей.
Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи:
1) создание системы целенаправленного выявления и отбора одарен​ных детей;
2)  отслеживание развития одаренности каждого ребенка через созда​ние и ведение банка данных;
3)  создание максимально благоприятных условий для интеллекту​ального, творческого и морально-физического развития одарен​ных детей;
4)  разработка и поэтапное внедрение нового содержания образова​ния, прогрессивных технологий в работу с одаренными детьми;
6) создание условий для реализации одаренными детьми их личных творческих способностей в процессе научно-исследовательской, поисковой и учебной деятельности;
7) создание условий для комфортного развития и становления ода​ренного ребенка как социально адаптивной и социально ответст​венной личности. 
Сопровождение одаренных детей планируется осуществлять на 4-х уровнях:

 Уровни психолого-педагогического сопровождения: 

1. индивидуальный —  индивидуальная психолого-педагогическая работа непосредственно с талантливым или одарённым учеником (индивидуальные консультации, дополнительные занятия);

2. групповой — психолого-педагогическая работа с группами талантливых и одаренных  школьников (групповые консультации, тренинги):

3. уровень творческих объединений — деятельность педагогов по созданию психологически комфортной среды, позитивных взаимоотношений с одногруппниками;

4. уровень специализированного учреждения (психолого-педагогические консультационные центры). 

Направления  психолого-педагогического сопровождения.

 Основные направления психологического сопровождения талантливых и одаренных детей:

1. Диагностическое направление: составление банка психодиагностических методик и реализация психологической диагностики, направленной на выявление  талантливых и одаренных школьников, актуальных задач и проблем их развития,  обучения, социализации.

2. Коррекционно-развивающее направление: развитие эмоциональной устойчивости, формирование навыков саморегуляции, преодоления стресса, поведения в экстремальных ситуациях (конкурсах, олимпиадах, экзаменах); содействие социализации, формированию коммуникативных навыков; 

3. Просветительское направление: развитие психолого-педагогической компетентности администрации,  педагогов,  родителей; содействие в повышении квалификации педагогов, работающих  с талантливыми детьми, педагог не должен рассматриваться только как средство развития таланта. У педагогов должна формироваться устойчивая самооценка и вырабатываться позиция Мастера и Учителя.

4. Консультационное направление: оказание психологической помощи талантливым и одарённым детям и их родителям и педагогам в решении возникающих у них проблем (конфликты в явной и скрытой форме, нежелание ученика и педагога сотрудничать вне урока и пр.)

5. Психопрофилактическое направление: охрана и укрепление здоровья, формирование в школьном сообществе определённой психологической установки в отношении одарённости. Организация психологической среды в школе, поддерживающей и развивающей идеи уникальности каждого школьника, ценности именно его способности. Такая установка является противовесом конкурентности, самоутверждению за счёт других.

6. Экспертное направление: экспертиза образовательных и учебных программ, проектов, пособий, образовательной среды, профессиональной деятельности специалистов школы;  

7. Мотивационное направление - поощрение талантливых и одарённых учащихся, педагогов и родителей (премии, почётные грамоты и пр.).

8. Важнейшим направлением психолого-педагогического сопровождения развития учащихся является сохранение и укрепление здоровья детей.
Конкретными задачами работы в данном направлении являются:

 развитие навыков саморегуляции и управления стрессом;

 формирование установок на здоровый образ жизни;

 профилактика школьного и дорожного травматизма.

Современные подходы к построению эффективных профилактических программ утверждают необходимость не только давать учащимся информацию о поведенческих рисках, опасных для здоровья, но и формировать навыки  здорового жизненного стиля. Необходимым условием эффективности обучения здоровому образу жизни становится использование широкого диапазона интерактивных видов деятельности (тренинги, ролевые игры, моделирование ситуации и т.д.).

Поощрительные меры являются действенным инструментом в повышении мотивации одаренных детей к обучению и росту своих достижений. Приведение этих мер в систему, и ее регулирование будет формировать стимулирующие мотивы одаренных детей и способствовать оказанию им социальной помощи и поддержки. Во дворце  разработана инвариантная и разноуровневая система поощрения учащихся.

Работу с родительской общественностью дворец рассматривает как важнейшую задачу, решаемую в системе психолого-педагогического сопровождения как в традиционных формах консультирования и просвещения, так и в форме совместных (родители и дети) семинаров-тренингов по развитию навыков общения, сотрудничества, разрешения конфликтов.

Таким образом,  психолого-педагогическое сопровождение будет являться неотъемлемым элементом системы образования, равноправным партнером структур и специалистов разного профиля в решении задач обучения, воспитания и развития нового поколения.

Предлагаемая  модель психолого-педагогического сопровождения одаренных детей может быть представлена в  виде следующей схемы:
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В соответствии с этой моделью работа психолого-педагогической службы планируется проводить по трем направлениям:

 непосредственно с ребенком;

 путем организация квалифицированной помощи педагогам;

 путем реализации помощи родителям одаренного ребенка.

  В работе с  одарённым ребёнком психологической службой решаются следующие аспекты:

· Психолого-педагогическая поддержка - диагностика, консультативно-тренинговая работа, направленная на развитие самосознания, у одарённого ребёнка важно формировать ценностное отношение к себе, к своему таланту, развивать глубокое понимание своих возможностей (одаренные дети находятся в состоянии большого риска социальной изоляции и отвержения со стороны ровесников, реальный уровень способностей одаренных детей не понимается окружающими и нормальный для такого ребенка процесс развития рассматривается как аномальная неприспособленность к жизни в обществе, у таких детей возникают трудности в нахождении близких по духу друзей, появляются проблемы участия в играх сверстников, которые им не интересны. Дети подстраиваются под других, хотят казаться такими, как все, учителя очень часто не распознают одаренных учащихся и отрицательно оценивают их способности и достижения, сложность положения усугубляется тем, что сами дети осознают свою непохожесть).

· Обучение талантливого и одарённого ребёнка социально-психологическим навыкам и умениям установления и поддержания гармоничных отношений с окружающими, понимание своих чувств и переживаний в общении, делового сотрудничества, конструктивного решения конфликтов  (известно, что высокий уровень интеллектуального развития не только не гарантирует ребенку, да и взрослому успешность в общении с другими людьми, но нередко сочетается с большими затруднениями в установлении контакта и осуществлении коммуникации, а именно в этом и проявляется феномен интеллектуально-социальной диссинхронии, Хотя одаренные дети и подростки с трудностями в общении нередко успешно взаимодействуют с партнерами посредством Интернета, при этом коммуникативные процессы  претерпевают существенные изменения по сравнению с традиционными формами общения - исключаются либо модифицируются некоторые сложные коммуникативные действия, требующие высокого уровня развития социально-перцептивных, эмоциональных процессов (эмпатии) и в целом социальной компетенции). 

· Охрана и укрепление здоровья; развитие навыков саморегуляции и управления стрессом (современные исследования показывают, что гармоничность в развитии различных сторон психики талантливого и одаренного человека является относительной редкостью - чаще можно столкнуться с неравномерностью, односторонностью развития, которая зачастую не только сохраняется на протяжении всей жизни одаренного человека, но и углубляется, порождая у него ряд психологических проблем).

Образовательная среда школы  будет адаптирована к образовательным потребностям одаренных детей за счет следующих факторов:

· подбора оптимальных рефлексивных методов обучения, воспитания, развития;

· психолого-педагогической, правовой, социальной, валеологической  поддержки обучающихся; 

· свободного выбора  профиля, уровня, вида творческого труда;

· комфортности   окружающей среды.

Анализ работы школы показывает, что на сегодняшний день ресурсы системы психолого-педагогического сопровождения недостаточно задействованы в решении актуальных задач обучения и воспитания. В этом направлении необходимо:

- обеспечить активное участие педагогов-психологов в разработке и сопровождении программ обучения и воспитания;

- осуществлять поиск и апробацию форм эффективного взаимодействия классных руководителей, наставников кадет и учителей-предметников, социальных педагогов и педагогов-психологов, педагогов-организаторов, педагогов дополнительного образования;

- расширить использование в учебно-воспитательном процессе методов работы с ценностно-смысловыми ориентациями учащихся; тренингов личностного роста, межличностного общения, бесконфликтного взаимодействия, самостоятельности; методов развития критического мышления, противостояния негативным социальным влияниям (СМИ, реклама), групповому выделению и манипуляциям.

Психолого-педагогическое сопровождение будет строиться на следующих принципах:
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Основные принципы работы с одаренными детьми.
1. Не навреди! В работе с одаренными детьми необходимо в первую очередь определить сильные и слабые стороны каждого ребенка. Этот принцип особенно значим при построении индивидуальной траекто​рии развития ребенка.
Этот принцип реализовывается через составление и постоянное пополнение банка данных на одаренных детей дворца. 
2. Из вышеназванного принципа вытекает принцип научности, согласно которому необходима хорошо организованная, эффективная и по​стоянно действующая система выявления одаренности, причем в этой работе должны быть задействованы не только дети, но и педагоги и родители.
Этот принцип реализуется через диагностико-статистическое направление. Для этого разработан специальный психолого-педагогический инструментарий.
3. Принцип взаимодействия с семьей
Семья играет важнейшую роль в образовании и воспитании одаренного ребенка. Результаты реализации программы работы с одаренными детьми только тогда будут иметь положительную динамику, когда дворец и семья будут работать в тесном контакте.

Этот принцип реализуется через систему просвети​тельских, консультационных и развивающих мероприятий, активны​ми участниками которых становятся родители одаренных детей. Как правило, эту категорию родителей бывает не сложно привлечь к совместной работе, и отдача всегда ощутима. Поэтому необходимо прово​дить родительские лектории, собрания и тренинговые занятия как для родителей, так и для родителей совместно с детьми и педагогами.  
4. Принцип гуманности и открытости. 
Обретение ребенком реали​стичного представления о себе является важнейшим принципом работы. И это закономерно в свете того факта, что школьное детство является сензитивным периодом для формирования самооценки и уровня притязаний детей. Ребенок, имеющий представление о своих потенциальных и актуальных способностях, обретает еще больше воз​можностей для индивидуальной самореализации.
5. Принцип доступности. 
У большинства детей уже в раннем детстве проявляются способности достаточно широкого спектра. Важным аспектом психолого-педагогической работы является развитие ребенка как в направлении уже выявленных и реализуемых способностей, так и развитие других сторон специальной одаренности и формирование новых качеств личности. Принцип доступности дает возможность ре​бенку посещать занятия, развивающие различные виды одаренности.
6.  Принцип ведущей роли интересов и актуальных потребностей ребенка.
Уместно предлагать ребенку те задачи, которые соответствуют его психологическому возрасту, независимо от совпадения или несов​падения его требований с темпами роста интересов сверстников. 
7. Принцип коммуникативности.
 Означает возможность общения детей разного возраста. Этот принцип реализовывается через систему факультативных и тренинговых занятий, олимпиад, организацию на​учного общества учащихся.
8. Принцип сотрудничества, реализуемый через совместную продук​тивную творческую деятельность, предполагает специальную подго​товку педагогов к работе с одаренными детьми.   Принцип осуществляется через краткосрочные курсы повышение квалификации педагогов, са​мообразование, методическую работу. 
9, Принцип «ближайшего» развития (Л. С. Выготский) предполагает обеспечение поступательного хода развития одаренного ребенка.
Классификация детской одаренности
   Одаренный ребенок — это ребенок, который выделяется яркими, очевидными, иногда выдающимися достижениями (или имеет внутренние предпосылки для таких достижений) в том или ином виде деятельности. 

Виды одаренности.
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Для создания во дворце комплексной системы работы с одаренными детьми отечественными психологами разработана классификация детской одаренности, которая включает четыре ос​новных вида одаренности.
1. Общая одаренность (касающаяся всех сторон психической жизни ребенка).
2. Специальная одаренность (проявляющаяся в какой-либо специ​альной деятельности).
3. Актуальная или явная одаренность (показатели успешности, уже имеющейся в наличии).
4. Потенциальная или скрытая одаренность (показатели возможно​сти реализации неких способностей при соблюдении определен​ных условий).
Важной в практической деятельности является классификация типов одаренности на основании «степень развития»:

· склонность (задатки) – генетически обусловленные свойства индивида, влияющие на возможность достижения высоких достижений (активность, работоспособность, свойства памяти и т.п.), задатки являются природными предпосылками способностей;

· способность – возможность человека к достижению успеха в какой-либо деятельности, способности определяют легкость и скорость в овладении деятельностью; 

· одаренность – свойство целостной личности, базирующееся на задатках и способностях; но не сводимое к их сумме, это высокий уровень развития способностей;

· талант – способность к достижениям высокого порядка, но в рамках того, что уже было достигнуто;

· гениальность – способность создавать что-то принципиально новое, прокладывать новые пути.

Академически и интеллектуально одаренные дети
Академически одаренные дети — успешно обучаются в школе: отлично справляются с учебным материалом, имеют глубокую и стойкую внутреннюю мотивацию к познавательной деятельности (академиче​скую одаренность).
Интеллектуально одаренные дети — всегда имеют высокие показа​тели специальных тестов, выявляющих уровень интеллекта. Это — дети с врожденными высокими интеллектуальными возможностями, для которых стандартные учебные задачи чаще всего не интересны (интеллектуальная одаренность).

Критерии определения академиче​ской одаренности для детей младшего школьного возраста, основыва​ясь на требованиях базовых учебных курсов, следующие:
Чтение: ребенок часто выбирает своим занятием чтение, имеет бо​гатый словарный запас и способен понимать сложные синтаксические структуры; подолгу сохраняет внимание, когда ему читают; понимает и исключительно точно и прочно запоминает прочитанное; способен долго удерживать в памяти символы, буквы и слова; проявляет не​обыкновенный интерес к написанию букв и слов; демонстрирует уме​ние читать.
Математика: ребенок проявляет большой интерес к вычислениям, измерениям, взвешиванию или упорядочиванию предметов; демонст​рирует необычное для своего возраста понимание математических от​ношений и легкость в восприятии и запоминании математических символов (цифр и знаков); с легкостью выполняет простейшие операции сложения и вычитания; разбирается в измерении времени (часы, календари) или денег; часто применяет математические навыки и по​нятия в процессе занятий, не имеющих отношения к математике.

Естествознание: ребенок внимателен к предметам и явлениям; может подолгу сохранять внимание к предметам, связанным с естест​вознанием и природой; проявляет большой интерес или исключитель​ные способности к классификации; часто задает вопросы о происхож​дении или функциях предметов; интересуется естественно-научными опытами и экспериментами; демонстрирует опережающее его возраст понимание причинно-следственных связей; хорошо схватывает абст​рактные понятия.
Академически одаренных детей на всех этапах школьного обуче​ния (начальное, среднее и старшее звено) отличает высокая стойкая мотивация к познанию, усердие в освоении всех учебных предметов, собранность, высокая самодисциплина и требовательность к собст​венным научным достижениям.
Критерии определения интеллектуальной одаренности 
 основываясь на классической психодиагностике интеллекта:
· ребенок имеет высокий коэффициент интеллекта (выше 110, по Векслеру, Гилфорду, Кеттеллу и др.);
· ребенок отличается остротой мышления, наблюдательностью и ис​ключительной памятью;
· проявляет выраженную и разностороннюю любознательность; час​то с годовой уходит в то или иное занятие;
· охотно и легко учится, выделяется умением хорошо излагать свои мысли, демонстрирует способности к практическому приложению знаний;
· его знания гораздо глубже, чем у сверстников;

· проявляет исключительные способности к решению учебных задач.

Основным отличием академической одаренности от интеллек​туальной мы считаем исключительную способность академически одаренных детей к глубокому проникновению во все учебные дисцип​лины и равно успешное и углубленное изучение всех школьных пред​метов. Как уже отмечалось, к академически одаренным мы относим детей, имеющих отличные отметки по всем учебных предметам, что далеко не всегда характерно для интеллектуально одаренных детей. 
Социально-лидерски одаренные дети
Социально одаренные дети, как правило, проявляют лидерские каче​ства, способны в общении со сверстниками брать на себя роль руководи​теля, организатора, командира. Их отличает рано сформировавшаяся со​циальная ответственность за других, раннее становление морально-нрав​ственных и этических ценностей, умение решать межличностные конфликты, особый авторитет среди сверстников и у педагогов.
Для определения социально-лидерски одаренных детей выде​ляют ряд критериев, отличающих детей с социально-лидерским пове​дением, а именно: 
· ребенок легко приспосабливается к новым ситуациям;
· другие дети предпочитают выбирать его в качестве партнера по иг​рам и занятиям;
· в окружении посторонних людей и в любой нестандартной ситуа​ции ребенок сохраняет уверенность в себе;
· имеет тенденцию руководить играми или занятиями других детей;
· с легкостью общается с другими детьми и со взрослыми;
·   генерирует идеи и легко решает социально-лидерские задачи;
· в общении со сверстниками проявляет инициативу;
· принимает на себя ответственность, выходящую за рамки, харак​терные для его возраста;
· другие дети часто обращаются к нему за советом и помощью. 
Необходимо обратить внимание на тот факт, что социально-лидер​ски одаренные дети особенно нуждаются в специально организован​ной учебно-воспитательной среде, где могут найти возможности для индивидуальной самореализации и адекватного самовыражения. В том ОУ, где детям не интересно, где они мало кому нужны, социально-лидерски одаренные дети не находят себе места, часто уходят «на улицу», проявляя себя как «отрицательные лидеры», самовы​ражаются в асоциальных формах поведения, сообразуясь с законами и требованиями улицы и референтной среды общения.
Художественно-эстетически одаренные дети
Дети с художественно-эстетической одаренностью имеют ярко выра​женные творческие способности, основанные на сочетании высокораз​витого логического и творческого мышления. К этой же группе мы от​несли детей, достигших успехов в каких-либо областях художествен​ного творчества: музыкантов, поэтов, художников, шахматистов и т. п.
Критерии художественно-эстетической одаренности мы обозна​чили, во-первых, с точки зрения особенностей поведения ребенка, во-вторых, с учетом проявления ребенка в особо интересных для' него учебных и факультативных предметах:
· ребенок чрезвычайно пытлив и любознателен, способен с головой уходить в интересующее его занятие: танцы, пение, сценическое искусство, конструирование и т. п.;
· имеет высокий энергетический уровень (высокую продуктивность или интерес к множеству разных вещей); часто делает все по-своему (независим, неконформен), особенно в продуктивной деятельности;
· изобретателен в изобразительной деятельности, в играх, в исполь​зовании материалов и идей;
· часто высказывает много разных соображений по поводу конкрет​ной ситуации; 
· способен по-разному подойти к проблеме или к использованию материалов (гибкость);
· способен продуцировать оригинальные идеи или находить ориги​нальный результат, высоко креативен;
· склонен к завершенности и точности в художественно-приклад​ных занятиях и играх.
Креативность является одним из важнейших образований, харак​терных для художественно одаренных детей. 
Составными частями креативности (но Е. П. Торренсу) являются следующие: 
· особая чувст​вительность ребенка к проблемам, возникающим в ходе практической деятельности; 
· ощущение неудовлетворенности и недостаточности своих знаний; 
· чувствительность к отсутствующим элементам, к любо​го рода дисгармонии, несоответствию; 
· опознание возникающих про​блем; поиск нестандартных решений; 
· догадки, связанные с недостаю​щим для решения, формулирование гипотез; 
· проверка этих гипотез, их модификация и адаптация, а также сообщение результатов.
Изобразительное искусство:
· ребенок проявляет большой интерес к визуальной информации;
· в мельчайших деталях запоминает увиденное;
·  проводит много времени за рисованием или лейкой; 
·  весьма серьезно относится к своим художественным занятиям и получает от них большое удовольствие; 
· демонстрирует опережающую свой возраст умелость;
· оригинально использует средства художественной выразительности; 
· экспериментирует с использованием традиционных материалов; 
· осознанно строит композицию картин или рисунков; 
· его произведения включают множество деталей; 
· его работы отличает отменная композиция, конструкция и цвет — работы оригинальны и отмечены печатью индивидуальности;
· ребенка интересует не столько лаконичный и законченный творче​ский продукт, сколько нахождение и выражение человеческих смыслов. 
Артистические способности:
· ребенок с удовольствием изображает посредством мимики, жестов, голоса как окружающих реальных людей и животных, так и вооб​ражаемые образы;
· мимика такого ребенка очень выразительна, жесты и пантомими​ка — активны и образны;
· ребенок с удовольствием выступает на публике, активно участвует в проводимых спектаклях, выступлениях.
Музыка:
· ребенок проявляет необыкновенный интерес к музыкальным заня​тиям;
· чутко реагирует на характер и настроение музыки, легко повторяет короткие ритмические куски, узнает знакомые мелодии по первым звукам;
· с удовольствием подпевает;
· определяет, какая из двух нот ниже или выше.
Спортивно и физически одаренные дети
Спортивно и физически одаренные дети имеют высокий уровень фи​зической подготовки, отличаются хорошим здоровьем, активностью и выносливостью, перевыполняют спортивные нормативы (спортив​ная или двигательная одаренность).
К критериям определения спортивной и физической одаренно​сти мы отнесли следующие психофизические особенности детей;
· ребенок проявляет большой интерес к деятельности, требующей тонкой и точной моторики;
· обладает хорошей зрительно-моторной координацией;
·  любит движение (бег, прыжки, лазание);
· обладает широким диапазоном движения (от медленного к быстрому, от плавного к резкому);
·  легко удерживает равновесие при выполнении двигательных упражне​ний (на бревне, трамплине);
· умело владеет телом при маневрировании (стартуя, останавливаясь, целенаправленно меняя направление и т. п.);  для своего возраста обладает исключительной физической силой, демонстрирует хороший уровень развития основных двигательных навы​ков (ходьба, бег, лазание, прыжки, умение бросать и ловить предметы).
Формы выявления одаренных детей:

- наблюдение;

- общение с родителями;

- олимпиады, конкурсы, соревнования, научно-практические конференции;

- работа психолога, педагога: тестирование, анкетирование, беседа.

Модель одаренного ребенка:

· личность, здоровая физически, духовно-нравственно и социально;
· личность,  способная самостоятельно находить выход из проблемной ситуации, осуществить поисковую деятельность, проводить исследования, рефлексию деятельности, владеющая средствами и способами исследовательского труда;

· личность, способная осуществить самостоятельно продуктовую деятельность;

· личность, обладающая разносторонним интеллектом, высоким уровнем культуры;

· личность, руководствующая в своей жизнедеятельности общечеловеческими ценностями и нормами,  воспринимающая и другого человека как личность, имеющую  право на свободу выбора, самовыражения;

· личность, готовая к осознанному выбору и освоению профессиональных образовательных программ отдельных областей знаний с учетом склонностей, сложившихся интересов и индивидуальных возможностей.
ЛИЧНОСТНЫЕ КАЧЕСТВА УЧИТЕЛЯ,
РАБОТАЮЩЕГО С ОДАРЕННЫМИ ДЕТЬМИ

Ведущие специалисты предполагают у учителя, работающего с одаренными детьми, наличие следующих характеристик: 

· понимает, принимает, уважает, доверяет и нравится сам себе; обладает выдающейся эго-силой; 

· чувствителен к другим, меньше озабочен собой, своими проблемами; поддерживает, уважает других и доверяет им; умственное развитие выше среднего; в интеллектуальном стиле отмечается стремление к концептуализации, генерализации, креативности; 
· инициативен, обладает организаторскими способностями, легко завязывает отношения; 
· имеет развитое воображение; 
· гибкость, открытость новым идеям; 
· обладает интересом к интеллектуальной деятельности, к литературе, культуре, искусству; 
· отличается потребностью учиться, увеличивать запас знаний; высокие потребности в достижении целей; 
· интуитивен, хорошо развито восприятие; 
· стремится к совершенствованию; энтузиаст; 
· обладает чувством ответственности за собственное поведение и его последствия. 

Безусловно, эти качества желательны для всех педагогов, однако они регулярно повторяются в перечне характеристик, обязательных для тех, кто работает с одаренными.  

Обобщая, можно сузить этот перечень до таких требований к педагогу  одаренных, которые представляются абсолютно необходимыми: 


· высокий интеллект и глубокие знания своего предмета; 
· эмоциональная зрелость в сочетании с сильной я-концепцией; 
· способность принять другого человека как личность и его право на свою точку зрения. 
К приоритетным умениям педагога для одаренных относятся следующие: 

· склонен скорее вести, направлять, чем управлять или оказывать давление; 
· демократичен, а не авторитарен; 
· внимателен как к процессу обучения, так и к его результату; 
· склонен к новаторству, экспериментам, но не к подражанию образцам; 
· стремится решить стоящие перед ним педагогические задачи, а не делать необоснованные выводы; 
· стремится вовлекать других в поиск, а не давать готового решения. 
В помощь педагогу
Приведенные ниже вопросы, помогут педагогу выделить возможных одаренных учащихся в условиях повседневной жизни и затем направить их на уточняющую диагностику к психологу. 


1. Задает много вопросов? 

2. Демонстрирует широкий диапазон развивающихся интересов? 

3. Обладает массой разнообразных сведений? 

4. Хочет знать, почему или как что-то происходит или стало таким? 

5. Необычно сильно огорчается при несправедливости? 

6. Проявляет озабоченность в связи с социальными или политическими проблемами? 

7. Часто выдвигает лучшее объяснение, почему не надо делать то, что Вы хотите, чтобы он сделал? 

8. Испытывает замешательство перед задачей механической отработки правописания, навыков математических действий, каллиграфии? 

9. Критикует идеи других? 

10. Проявляет признаки нетерпения и разочарования, если выполненная работа далека от "совершенства"? 

11. Скучает и часто ничем не занимается? 

12. Делает только часть задания и начинает работать в новом направлении? 

13. Все еще занимается тем, что весь класс закончил делать? 

14. Кажется непоседой, часто вскакивает со своего места? 

15. Погружается в мечты? 

16. Схватывает очень легко? 

17. Любит решать загадки и проблемы? 

18. Имеет свое мнение, как что-то следует сделать? 

19. Много говорит? 

20. Любит метафоры и абстрактные идеи? 

21. Нравится обсуждать проблемы? 
        Успешный педагог для одаренных —  прежде всего прекрасный педагог - предметник, глубоко знающий и любящий свой предмет. В дополнение к этому он должен обладать такими качествами, которые значимы в общении с любым одаренным школьником: 

( педагог для одаренного ребенка является личностью продуктивно реагирующей на вызов, умеющей воспринимать критику и не страдать от стресса при работе с людьми более способными и знающими, чем он сам. Взаимодействие педагога с одаренным учеником должно быть направлено на оптимальное развитие способностей, иметь характер помощи, поддержки, быть недирективным; 

( педагог верит в собственную компетентность и возможность решать возникающие проблемы. Он готов нести ответственность за принимаемые решения, и одновременно уверен в своей человеческой привлекательности и состоятельности; 

( педагог считает окружающих способными самостоятельно решать свои проблемы, верит в их дружелюбие и в то, что они имеют положительные намерения, им присуще чувство собственного достоинства, которое следует ценить, уважать и оберегать;

( педагог стремится к интеллектуальному самосовершенствованию, охотно работает над пополнением собственных знаний, готов учиться у других, заниматься самообразованием и саморазвитием.

            Таким образом, основными компонентами профессиональной квалификации педагога, работающего с одаренными детьми,  являются (рис. 1):
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Рисунок 1. Основные компоненты профессиональной квалификации педагога.

Подготовка педагогов для работы с одаренными детьми — ее стратегия, содержание, формы и методы — должна обеспечивать становление и развитие как базового, так и специфического компонентов их профессиональной квалификации. Специфика такой подготовки специалистов должна отвечать целому ряду требований (рис. 2): 
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Рисунок 2. Специфика профессионально-личностной подготовки педагогов для работы с одаренными детьми. 
Администрация дворца должна направлять для работы с одаренными детьми высококвалифицированных педагогов, т.е. проявлять особый подход к решению кадровых вопросов.

Критериями отбора педагогов для работы с одаренными детьми являются (рис. 3):    


                                                            








Рисунок 3. Критерии отбора учителей для работы с одаренными детьми.
Система показателей по оценке достижений цели и задач проекта

Критерии, показатели и методы диагностики  оценки достижения цели проекта    показаны в таблице:

	Критерии


	Показатели
	Методы диагностики

	Самооценка личности


	1. Стремление учащихся к познанию и проявлению своих возможностей.

2. Креативность личности ребенка, наличие высоких достижений в одном или нескольких видах деятельности.

3. Адекватная  положительная самооценка.

4. Способность к рефлексии.

5.  Мотивационная  сфера: учебная мотивация, мотивация интеллектуально-познавательного плана, мотивация общения и поведения.

6. Коммуникативная культура.
	· Тест оценки потребности в достижении, метод экспертной оценки.

· Краткий тест творческого мышления П.Торренса, «Портфолио» учащихся.

· Опросник субъектного отношения одаренного ребенка к деятельности, самому себе и окружающим.

· Тест «Исследование школьной мотивации».

· Тест "Диагностика уровня развития коммуникативной культуры личности"

	Удовлетворенность субъектов образовательного процесса жизнедеятельностью одаренных детей в УДОД
	1. Удовлетворенность педагогов содержанием, организацией и условиями деятельности в рамках программы, взаимоотношениями в школьном сообществе.

2.  Комфортность, защищенность личности одаренного учащегося, его отношение к основным сторонам жизнедеятельности в учреждении дополнительного образования.

3. Удовлетворенность родителей результатами обучения, воспитания и развития своего ребенка.
	· Изучение удовлетворенности педагогов и родителей жизнедеятельностью в школе.

· Изучение удовлетворенности учащихся жизнью в школе.



	Конкурентоспособность одаренных учащихся
	1. Эффективность и качество подготовки одаренных учащихся.

2. Участие учащихся, педагогов в смотрах, конкурсах, олимпиадах, конференциях, фестивалях и т.д.

3.  Содержание и характер дальнейшей деятельности одаренных выпускников.
	· Методики статистического анализа данных, их динамика.


Психолого-педагогический инструментарий 
диагностики детской одаренности
	Раздел диагностики
	Ответственный за проведение диагностики
	Наименование методики

	Общие способности
	Педагоги ТО, 

родители
	1)Методика экспертных оценок по определению одаренных детей (А.А. Лосева).

2) «Карта интересов»
3)Особенности межличностного общения (карта наблюдений)

4)Ведущая репрезентативная система

5) Тип мышления

	Уровень развития интеллекта
	Педагог - психолог
	1) Культурно-свободный тест на интеллект Р. Кетелла (модификация CF 2 А).
2)Тест структуры интеллекта (TSI) Р. Амтхауэра


	Социальные контакты и статус в коллективе
	Педагоги ТО
	1)Методика «Моя группа» (по О. И. Моткову)
2) Социометрия

3)Я-лидер

	Академические способности
	Педагоги ТО
	Пакет педагогических контрольных срезовых работ

	Креативность
	Педагог-психолог
	1)Батарея тестов «Творческое мышление» Е. Е. Туник (модификации тестов Гилфорда и Торренса)
2) Самооценка творческих характеристик личности
3) Методика Торренса

	Спортивная и физическая одаренность
	Педагоги ТО
	Пакет нормативных требований для учащихся.


В приложении приведен более расширенный список методик для дальнейшей, более глубокой диагностической работы с одаренными детьми.

Диагностика детской одаренности проводится в следующей после​довательности:
1.  Первичная диагностика общих способностей (анкеты «Мои способ​ности», «Способности ребенка»). Анкеты состоят из 9 разделов, посвященных отдельным видам способностей. Каждый раздел содержит по 10 вопросов. Анкеты заполняют все школьники, родители и педа​гоги, затем результаты по каждому ребенку обобщаются, вычисляется среднее арифметическое значение.
2.   Анализ   первичной   диагностики,   формирование   банка  данных и групп детей с определенным видом одаренности.
В процессе анализа первичной диагностики мы получаем группы детей, демонстрирующих высокие показатели (а также показатели выше среднего) по каждому разделу. Таким образом, дети, имеющие высокие показатели по разделам 1 и 2 («Интеллектуальные способ​ности», «Способности к обучению»), включаются в группу акаде​мически и интеллектуально одаренных детей. Дети, показывающие высокие результаты по разделу 3 («Лидерские способности»), состав​ляют группу социально-лидерски одаренных детей. Разделы 4, 5, 6, 8, 9 («Творческие способности», «Художественно-изобразительные способности», «Музыкальные способности», «Литературные способ​ности», «Артистические способности») формируют группу детей художественно-эстетически одаренных. Раздел 7 выявляет спортивно и физически одаренных детей.
3. Углубленная диагностика специальных способностей (проводится только с детьми с выраженной специальной одаренностью).
Получив сформированный банк данных с предварительными ре​зультатами, по мере необходимости уточняется степень и особенно​сти специальной одаренности ребенка. Для этих целей служит нам отображенный в табл. 10 пакет диагностических методик.
 Так, напри​мер, культурно-свободный тест на интеллект Р. Кеттелла и тест структуры интеллекта Р. Амтхауэра позволяют более точно уви​деть особенности интеллектуальной одаренности ребенка, а также от​слеживать динамику развития этой одаренности.
На основе полученных в ходе психоло​го-педагогической диагностики данных формируется (постоян​но вносятся коррективы и уточнения, отслеживается динамика) банк данных одаренных детей школы, позволяющий организовать систем​ную работу с конкретными категориями этой группы детей. 
Приложение №1

Методики по выявлению детей с признаками одаренности (методики могут быть другими, по запросу педагога творческого объединения).
	№
	Ответственный,  за проведение диагностики
	Название методики

	1.
	Дошкольное образовательное учреждение

	1.1
	Педагог-психолог
	1.Батарея тестов для изучения творческого мышления. (Модификация Е.Туник. Библиотечка «Первого сентября», серия «Школьный психолог». №5 (11)/2006.

	1.2
	Воспитатели
	1. Методика «Карта одаренности»   (А.И.Савенков)

2. Диагностика развития воображения у дошкольников.

(Диск «Диагностическая работа в ДОУ» Издательство  «Учитель» 2008)

	1.3
	Родители
	1. Опросник «Признаки одаренности у дошкольника»

(Е.С.Белова. Одаренность малыша. Раскрыть, понять, поддержать. М. МПСИ. Издательство «Флинта»2004)

2. Анкета для родителей и педагогов (Ф.Татл и Л.Бекер)

(Е.С.Белова. Одаренность малыша. Раскрыть, понять, поддержать. М. МПСИ. Издательство «Флинта»2004)

	2.
	Школа 1 ступени

	2.1
	Педагог-психолог
	1. Методика для определения уровня умственного развития детей 7-9 лет (Э.Ф. Замбицявичене).

2. Тест интеллекта «Нарисуй человека» (Ф. Гудинаф)

3. Методика Мюнстерберга на восприятие.

4. Тест «Ведущая репрезентативная система».

5. Методика «Эталоны» (О.М. Дьяченко)

6. Изучение кратковременной и долговременной памяти (А.Р.Лурия)

7. Изучение кратковременной образной и вербально-логической памяти.

8. Методика «Пиктограмма»

9. Тест прогрессивных матриц Равена.

10. Проективная детская методика «Завершения предложения (Модификация В. Михала).



	2.2
	Педагоги
	1.Методика «Карта одаренности» (по А.И. Савенкову)  

Возрастной диапазон, в котором она может применяться, – от 5 до 10 лет.

2.Шкалы для рейтинга поведенческих характеристик одаренных школьников

Представленные шкалы разработаны Дж. Рензулли (1977 г.) и адаптированы Л.В. Поповой. 

3. Методика оценки общей одаренности (Савенков А.И.)

	2.3
	Родители
	1. Методика оценки общей одаренности. Автором методики является А.И. Савенков  

Ее задача – оценка общей одаренности ребенка его родителями. 

2.Определение уровня проявления способностей  ребенка (по Сизанову А.Н.)



	
	Учащиеся (самодиагностика)
	Методика самооценки для обучающегося «Как я вижу себя»

	3.
	Школа 2,3 ступени

	
	Педагог-психолог
	1. 1.Методика экспертных оценок по определению одаренных детей (А.А. Лосева).

2. Методика «Карта одаренности» (А.И. Савенков)

3. Опросник креативности Джонсона

4. Опросник креативности Рензулли

5. Тест креативности Вильямса

6. Методика «Тип мышления»

7. Определение уровня познавательной потребности ребенка (С.В. Юркевич)

8. Определение интенсивности познавательной  потребности ребенка (С.В. Юркевич)



	3.2
	Педагоги
	1.Анкета «Как распознать одаренность» (Л.Г. Кузнецова, Л.П. Сверч).

2. Методика экспертных оценок по определению одаренных детей (А.А. Лосева).

3.Тест креативности Вильямса

	3.3
	Родители
	1.Анкета «Как распознать одаренность» (Л.Г. Кузнецова, Л.П. Сверч).

2. Определение уровня проявления способностей ребенка (А.Н. Сизанов)

3. Методика экспертных оценок по определению одаренных детей (А.А. Лосева).

4. Тест креативности Вильямса.


Идентификация детской одаренности педагогами и родителями.

1. Диагностика сформированности навыков рисования (авторы Милованова Г.П., Овчинникова О.В.).

2. Тест-опросник для определения уровня самооценки одаренных школьников.

3. Тест по определению склонности учителя к работе с одаренными детьми.

4. 6.Тест-анкета по определению специальной одаренности (А.Хаан, Г. Кафф).

5. 7.Проявление и формирование специальных способностей (А. Савенков).

9. Опросник для определения творческих наклонностей у школьников.

10. Методика КОС (коммуникативные и организаторские способности).

11. Диагностический тест «Способности школьников».

12. Методика «Интеллектуальный портрет».

13. Характеристика ученика (А. Савенков).

14. Анкета для родительского исследования (А. Савенков).

15. Методика «Карта одаренности».

16. Методика оценки общей одаренности (А. Савенков).

17. «Есть ли у Вас музыкальные способности?» (У. Бернард, Д. Леопольд).

18. «Есть ли у Вас способности к математике?» (У. Бернард, Д. Леопольд).

19. «Есть ли у Вас способности к пространственному воображению?» (У. Бернард, Д. Леопольд).
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Приложение 1
Российский психолог А.И. Савенков, занимающийся проблемой детской одарённости в сфере исследовательской деятельности, предлагает диагностическую модель одарённости, опирающуюся на принципы комплексного оценивания; долговременности; использования тренинговых методов; учёта потенциальных возможностей ребенка; принцип опоры на экологически валидные методы диагностики; участия разных специалистов; участия детей в оценке собственной одарённости. В выявлении способностей, которые находятся в основе одаренности, должны участвовать не только педагоги и психологи, но и родители ребенка.

Опираясь на положение современной образовательной политики, согласно которой одарен каждый, педагогу в тандеме с психологом образовательного учреждения важно выявить у ребенка, соответствующий ему вид одаренности, то есть наличие определенных способностей (исследовательские, академические, художественные, спортивные).

Ниже представлен набор методик, позволяющих выявить определенные способности у ребенка, на основе которых можно построить профиль одаренности и спланировать дальнейшую развивающую или коррекционную работу.

	Изучаемый
показатель
	Методики

	Интеллектуальная одаренность
	- Тест прогрессивных матриц Дж. Равенна.

- Тест Д. Векслера.

- Тест Р. Амтхауэра.

-Универсальный интеллектуальный тест (УИТ СПЧ, 8-11 кл.)

-Подростковый интеллектуальный тест (ПИТ СПЧ, 5-7 кл.),

- Методика «Школьный тест умственного развития»

	Когнитивные психические процессы
	- Изучение кратковременной и долговременной вербальной памяти (А.Р. Лурия).

- Изучение кратковременной образной и вербально - логической памяти.

- Оценка устойчивости внимания.

- Оценка переключения внимания.

- Оценка вербально – логического мышления.

- Оценка образного мышления.

- Тест «Куб Линка».

- Механической понятливости тест (Беннета).
- Тест интеллекта «Нарисуй человека» (Ф. Гудинаф).

- Диагностика восприятия: «Эталоны»; «Исследование уровня сенсорного восприятия»; Тест Мюнстерберга на восприятие +Ключи; «Восприятие времени»; Тест «Компас»; Тест «Ведущая репрезентативная система»

	Математическая одаренность
	Тест на математические способности Г. Айзенк.

	Лингвистическая одаренность
	- Батарея тестов для изучения языковых способностей (И.Н. Лукашенко, И.А. Зимняя).

- Тест на вербальные способности. Г. Айзенк.

- Методика диагностики вербальной креативности (адаптированный вариант методики С. Медника).

	Творческий потенциал
	- Психодиагностика творческого мышления. Креативные тесты. (Е. Туник).

- Диагностика вербальной креативности (адаптация теста С. Медника).

- Диагностика невербальной креативности (вариант теста Торренса)
- Модифицированные креативные тесты Вильямса (САР).

- Методика «Предложения».

- Методика «Классификация».

- Методика «Две линии».

- Методика Вартега «Круги».

- Опросник для определения творческих наклонностей у школьников.

-   Творческого мышления вербальный тест «Необычное использование» (К. А.Хеллер)

	Мотивация
	- Изучение мотивационной сферы учащихся (М.В.Матюхина)

- Диагностика мотивационной структуры личности (В.Э.Мильман)

- Диагностика структуры учебной мотивации школьника

- Диагностика мотивационной сферы учащихся младших классов Лускановой

- Типология мотивов учения «Лесенка побуждений» (А.И.Божович, И.К.Маркова)

	Личность
	- Тест 16-PF (Р.Кеттела).

- Тест «Шкала социально-психологической адаптированности.» (Т.В.Снегиревой).

- Тест «Акцентуации характера».

- Характерологический тест Айзенка.

- Опросник

HYPERLINK "http://sakhitti.ru/itti/web/odaren/4.1.9.html" САН
- Тест «Исследование самооценки» (Дембо-Рубинштейна).

- Методика «Несуществующее животное».

- «Тест школьной тревожности Филлипса».

	Социальная одаренность
	- Тест «Умеете ли Вы говорить и слушать?» (В. Маклени).

- Методика изучения коммуникативных и организаторских умений.

- Метод исследования уровня субъективного контроля психической стабильности (УСК).

- Методика «Q-сортировка».

- Тест интерперсональной диагностики Т. Лири.

- Оценка отношений полростка с классом.

- Методика «Незаконченные предложения».

	Комплексные методики для педагогов и родителей
	- Опросник для выявления одаренных школьников (по А.А. Лосевой)

- Методика оценки общей одаренности (А.И, Савенков)

- Методика «Карта одаренности» (по А.И. Савенкову)


Приложение 2
Что же такое одаренность в современном понимании?

Концепций одаренности, созданных современными учеными, так много, что одно лишь перечисление их наименований заняло бы не менее страницы. В их описаниях нередко могут заблудиться даже профессионалы психологи. Мы облегчим свою задачу, обратившись сразу к наиболее популярной и принимаемой большинством современных специалистов идее - концепции человеческого потенциала американского психолога Джозефа Рензулли.

Согласно его учению, одаренность представляет собой сочетание трех характеристик:

- интеллектуальных способностей (превышающих средний уровень);
- творческости;
- настойчивости (мотивация, ориентированная на задачу).

Примечательно, что в самом названии данной теоретической модели Дж. Рензулли использует вместо термина "одаренность" термин "потенциал". Это свидетельство того, что данная концепция - своего рода универсальная схема, применимая для разработки системы воспитания и обучения не только одаренных, но и всех детей.

Выделенная Дж. Рензулли триада представляется автором обычно в виде трех взаимно пересекающихся окружностей, символизирующих мотивацию, выдающиеся способности (интеллект) и творческость (креативность), что в значительной мере проясняет характер взаимодействия данных трех составляющих (рис. 1).

Рис. 1. Элементы человеческого потенциала Дж.Рензулли (малая модель)
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Итак, одаренность - это не только интеллект, не только творческость и не только определенная мотивация. Это комплекс, включающий все три характеристики. Рассмотрим эти характеристики более подробно.

Основные слагаемые успеха 

Мотивация

Мотив (от французского motif - "побудительная причина") - психическое явление, становящееся побуждением к деятельности.

При решении педагогических задач важно не только то, что делает ребенок, но и то, зачем он это делает, что движет им, что заставляет его действовать. Исследователи во всех странах мира изучают проблему мотивации учения, поведения, деятельности, иначе говоря, ищут ответ на вопрос "зачем это нужно ребенку".

При всем возможном и реальном многообразии мотивов поведения и деятельности все они могут быть сгруппированы в несколько относительно небольших групп. Вот, например, как можно классифицировать мотивы учения.

1. Мотивы, заложенные в самой учебной деятельности, связанные с ее прямым продуктом.

- Мотивация содержанием - мотивы, связанные с содержанием учения (побуждает учиться, стремиться
узнавать новые факты, овладевать знаниями, способами действий, проникать в суть явлений).

- Мотивация процессом - мотивы, связанные с самим процессом учения (увлекает процесс общения с учителем и другими детьми в учебной деятельности, процесс учения насыщен игровыми приемами, техническими средствами и др.).

2. Мотивы, связанные с косвенным продуктом учения.

- Широкие социальные мотивы:

а) общественно ценные - мотивы долга, ответственности, чести (перед обществом, классом, учителем, родителями и др.);
б) узколичные (престижная мотивация) - мотивы самоутверждения, самоопределения, самосовершенствования.

- Мотивы избегания неприятностей - учение на основе принуждения, страха быть наказанным и т. п.

Данная классификация, как любая схема, значительно беднее и проще, чем реальная жизнь, но она в целом отражает суть явления. Все группы мотивов присутствуют практически в каждом действии ребенка, связанном с учением.

Каждому ребенку свойственны чувство долга и ответственности, стремление к самоутверждению и самосовершенствованию, в какой-то мере интересно содержание и процесс учебной деятельности, свойственна боязнь неудачи.

Но следует говорить не об отсутствии или присутствии каких-либо мотивов, а об их иерархии. То есть о том, какие мотивы преобладают, доминируют в мотивационно-потребностной сфере личности, а какие находятся в подчиненном положении.

В ходе специальных исследований доказано, что иерархия мотивов является сравнительно устойчивым психическим образованием. Будучи сформированной в детстве, она мало подвержена изменениям.

Наиболее желательно с точки зрения одаренности доминирование мотивов, связанных с содержанием учения (ориентация на овладение новыми знаниями, фактами, явлениями, закономерностями; ориентация на усвоение способов приобретения знаний и т. п.). Доминирование этой группы мотивов характеризует одаренного ребенка. Это одна из ведущих характеристик детской одаренности (Дж. Рензулли, Е. П. Торранс и др.).

Психологами доказано, что умственная работа, выполняемая не из-за чувства долга, не для получения высокой отметки и не для того, чтобы победить на олимпиаде или в конкурсе, а потому, что хочется самому, то есть на основе внутренней потребности, тесно связана с деятельностью центра положительных эмоций. Этот выявленный экспериментально факт дополнен утверждением о том, что лишь деятельность, мотивированная подобным образом, содействует развитию данных способностей.

Но важно не только то, какие мотивы доминируют. Небезразлично, как выстроятся в данной воображаемой иерархии остальные мотивы. Мотивы, связанные с процессом, уступают по своей ценности предыдущим, но они легче могут быть трансформированы в содержательные, чем, например, мотивы избегания неприятностей.

Традиционно эффективным инструментом, стимулирующим учебную деятельность, выступают широкие социальные мотивы. Но они менее управляемы, так как их действенность в значительной мере определяется глобальными факторами (отношением к образованию и образованным людям в обществе и т. п.).

Естественно, возникает вопрос: как выявить доминирующую мотивацию? Но при всей его важности надо отметить, что более важен другой: на какие мотивы воспитанника ориентируются педагоги и родители, реализуя свою деятельность. Именно позиция педагогов и родителей во многом определяет то, как будет выглядеть иерархическая структура мотивационно-потребностной сферы.

Естественно, что интерес к содержанию может пробудить только тот, кто сам увлечен этим содержанием, кто ориентирован на пробуждение детского интереса.

Не менее важно и пробуждение интереса к процессу учения. Ориентируясь на это, следует помнить, что стремление сделать его (процесс) увлекательным требует изобретательности и педагогического мастерства, а также большой подготовки и часто больших временных и материальных затрат.

Педагоги и родители многих стран мира опираются на широкие социальные мотивы, и это вполне справедливо. С самых первых шагов они говорят своим воспитанникам о том, что хорошая учебная работа ребенка в детстве - залог получения дальнейшего образования и приобретения интересной профессии, высокой квалификации. Высокая квалификация работника и высокий уровень жизни в этих странах неразделимы. Именно поэтому, например, японский школьник даже при минимальных попытках со стороны учителя и родителей "увлечь" (содержательные мотивы) и "развлечь" (мотивация процессом) его в ходе обучения интенсивно занимается не только в школе, но и дома.

К числу негативных следует отнести мотивацию избегания неприятностей, но и учителя и родители, ориентирующиеся в первую очередь на эту группу мотивов еще не ушли в историю педагогики. Стремление карательными мерами заставить учиться не только не изжито, но напротив, иногда рассматривается как явление необходимое и даже естественное.

С точки зрения воспитания особенно важно, что в последнее время многие исследователи склоняются к мысли, согласно которой ключевой характеристикой потенциала личности следует считать не выдающийся интеллект или высокую творческость, как считалось ранее, а мотивацию. 

Так, например, некоторые ученые отмечают, что люди, изначально менее способные, но целенаправленно решающие собственную, личностно значимую задачу, оказываются в конечном счете более продуктивными, чем более одаренные, но менее заинтересованные. То есть максимально реализует свой потенциал, а следовательно, и достигает высот чаще не тот, кто был более развит, а тот, кто был более настойчив, кто упорно шел к выбранной цели.

Творческость (креативность)

Многие отечественные ученые до сих пор отказываются признавать факт существования творческости как некой относительно автономной, универсальной способности. Они считают, что творчество всегда жестко связано с определенным видом деятельности. То есть, по их мнению, нельзя говорить о творчестве вообще: есть художественное творчество, научное творчество, техническое творчество и так далее.

Но большинство ученых в мире склоняются к тому, что природа творчества едина, а потому и способность к творчеству универсальна. Научившись творить в сфере искусства, техники или в других видах деятельности, ребенок без труда может перенести этот опыт в любую другую сферу. Именно поэтому творчество рассматривается как относительно автономная, самостоятельная способность.

В материалах исследований психологии творчества, проведенных в последнее время, трудно найти приемлемое определение творческости, но там содержится довольно много описаний основных параметров, ее характеризующих.

"Креативность (творческость), - пишет Е. П. Торранс, - это значит копать глубже, смотреть лучше, исправлять ошибки, беседовать с кошкой, нырять в глубину, проходить сквозь стены, зажигать солнце, строить замок на песке, приветствовать будущее".

При оценке креативности психологи (Дж. Гилфорд и Е. П. Торранс и др.) учитывают обычно четыре критерия.

Продуктивность, или беглость, - способность к продуцированию максимально большого числа идей. Этот показатель не является специфическим для творчества, однако чем больше идей, тем больше возможностей для выбора из них наиболее оригинальных.

Творец, создающий большое количество "продуктов", имеет некоторое преимущество перед тем, кто малопродуктивен. Но история знает и другие примеры. Так, Леонардо да Винчи за всю жизнь создал лишь небольшое количество живописных произведений, но это позволило ему войти в мировую историю искусства. При этом есть масса художников, написавших сотни и даже тысячи работ, но их имена никому не известны.

Гибкость - способность легко переходить от явлений одного класса к явлениям другого класса, часто очень далеким по содержанию друг от друга. Противоположное качество называют инертностью мышления.

Оригинальность - один из основных показателей творческости. Это способность выдвигать новые, неожиданные идеи, отличающиеся от широко известных, общепринятых, банальных.

Другой показатель творческости обозначается термином "разработанность". Творцы могут быть условно поделены на две большие группы: одни умеют лучше продуцировать оригинальные идеи, другие - детально, творчески разрабатывать существующие. Эти варианты творческой деятельности специалистами не ранжируются, считается, что это просто разные способы реализации творческой личности.

Способности выше среднего уровня

Для успешного выполнения любой деятельности необходим комплекс особенных, специфических свойств. Не каждый человек в силу этого может стать выдающимся спортсменом, пианистом или математиком. Не-обходимо то, что обычно называют способностями выше среднего уровня.

Как мы уже отмечали, большая часть способностей имеет универсальный характер, но есть и исключительно специальные, обеспечивающие успешность выполнения определенной деятельности. Есть необходимый и довольно специфичный набор качеств и свойств для успешной игры на скрипке, занятий математикой, живописью, плаванием и другими видами деятельности. Для реализации личности в избранной сфере без этих качеств обойтись крайне сложно.

Правда, в психологии известно и "явление компенсации". Недостаток развития одних способностей может быть частично восполнен, компенсирован за счет более интенсивного развития других. Иногда этого хватает, чтобы добиться высоких и даже выдающихся результатов. Например, многие известные живописцы уступали по уровню способности к цветоразличению К. Коровину, В. Врубелю и другим известным колористам, но это не помешало им стать знаменитыми художниками.

Известно также, что у слепых, частично восполняя этот их недостаток, лучше развивается слух, осязание, обоняние. У глухих, напротив, зрение, и так далее.

Но компенсаторные возможности имеют предел. А потому никакой идеальный слух не способен полностью заменить зрение, так же как зрение не в состоянии полностью заменить слух. И никакая ловкость, техничность, упорство, целеустремленность не смогут сделать из тщедушного низкорослого юноши выдающегося баскетболиста, из крупной, склонной к полноте девушки - балерину, из слабослышащего ребенка - выдающегося музыканта.

Способности имеют удивительное свойство - развиваться. Естественно и легко объяснимо то, что особенно пластичны в этом плане маленькие дети. Чем младше ребенок, тем больше шансов что-либо изменить, поправить, усилить, усовершенствовать.

В этой части нашего обсуждения мы должны отметить еще одну особенность схемы Дж. Рензулли. Вместо слов "способности выше среднего уровня" он иногда (в некоторых своих работах) употребляет слово "интеллект". В этом случае интеллект рассматривается в значении, уже отмеченном выше, - как способность к однонаправленному, последовательному, логическому мышлению (сюда обычно включаются такие сложные мыслительные операции, как: анализ, синтез, классификация, категоризация и др.).

То, что в данном контексте называют интеллектом, проявляется в задачах, имеющих единственный правильный ответ, может быть выявлено с помощью специальных тестов интеллекта.

Несколько иной подход предложен группой современных российских психологов, их разработка претендует на особое место среди современных концепций одаренности. Этот проект выполнен научным коллективом под руководством известных российских психологов Д. Б. Богоявленской и В. Д. Шадрикова. Авторы назвали ее "Рабочая концепция одаренности".

Они выделяют два фактора одаренности, которые, по их мнению, и являются основными: "инструментальный" и "мотивационный". Несложно заметить, что этот подход несколько напоминает модель Дж. Рензулли. Но если Дж. Рензулли выделяет три фактора, то авторы "Рабочей концепции одаренности" интегрируют выдающиеся способности и креативность в один фактор - "инструментальный". Они предлагают рассматривать одаренность в двух основных аспектах: "могу" и "хочу".

Как видим, в данных схемах одаренность представлена как сложное, многомерное явление. Выделенные три ее характеристики позволяют понять, как выявлять одаренность и на что ориентироваться, развивая потенциал личности. При этом, правда, требует конкретизации важный вопрос - кого можно считать одаренным: того, кто демонстрирует высокие уровни по всем трем параметрам, или достаточно продемонстрировать две характеристики? Или даже одну?.. Сам автор этой концепции, отвечая на этот вопрос, говорит, что к одаренным следует относить любого ребенка, который демонстрирует уровень, свойственный одаренным, хотя бы по одному из выделенных параметров.

Раскрывая природу одаренности на уровне теории, данная модель, как и любая другая концепция, все же не позволяет увидеть некоторые частные особенности, характерные для одаренных детей. Концепция обычно очерчивает только главные, наиболее крупные звенья системы. Вопрос о том, как проявляется все это в реальном, живом ребенке, требует специального рассмотрения. Ответ на него уже не так прост и однозначен. (Автор: А.И. Савенков, с Адалина http://adalin.mospsy.ru/l_01_12.shtml)
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Психолого-педагогическая служба





Повышение психологической компетентности


Ознакомление с возрастно-психологической характеристикой ребенка


Консультации по результатам диагностики





Помощь педагогам в поиске эффективных форм общения


Разработка рекомендаций по индивидуальному подходу


Методическая помощь по составлению индивидуальных программ обучения;


Консультирование  








 Психологическая диагностика одаренности


 Психогигиена общения


 Наблюдение


 Консультации для учащихся


 Составление психологических характеристик


 Тренинги личностного роста


 Обучение социально-психологическим навыкам и умениям


 Рекомендации по организации благоприятного микроклимата








Педагоги





Родители





�


Одаренный ребенок








Контроль за нервно-психической нагрузкой, выработка эффективного стиля общения


Обеспечение целостного развития личности (удовлетворение потребностей, интересов)     








Создание оптимальных  условий для учебы


Дополнительные занятия по индивидуальной программе


Подготовка к олимпиадам, конкурсам, конференциям.








Высокая коммуникативная культура и наличие творческих способностей





Профессиональ-ная компетентность





 Эмоциональная стабильность, целеустремленность, адекватная самооценка, умение объективно оценивать успехи одаренных детей





Высокая теоретическая подготовка





Стремление к самообразованию и самосовершенст -вованию





Активная научно-методическая деятельность





Знание возрастной психологии





Доброжелате-льность, чуткость, педагогический такт





Наличие организатор-  ских способностей








Высокий уровень интеллектуаль-но-духовного развития, эрудированность
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